Zarzadzenie Nr 37 /2019
Wéjta Gminy Labowa

z dnia 22 marca 2019r.

w sprawie ogloszenia konkursu na kandydata na stanowisko dyrektora
Szkoly Podstawowej im. Marii Konopnickiej w Czaczowie, Czaczow 67.

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkts ustawy o samorzadzie gminnym
z dnia 8 marca 1990 roku ( t.j. Dz.U. z 2019r. poz. 506), art.63 ust. 10 ustawy z dnia
14 grudnia 2016r, Prawo oswiatowe( Dz.U. z 2018r. , poz. 996, poz. 1000, poz. 1290,
poz.1669 i poz. 2245) oraz § 1 ust. 1 Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z
dnia 11 sierpnia 2017 roku w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora
publicznego przedszkola, publicznej szkoly podstawowej, publiczne] szkoly
ponadpodstawowej lub placéwki publicznej placéwki oraz trybu pracy komisji
konkursowej szkoly lub publicznej placéwki oraz trybu pracy komisji konkursowej
( Dz.U. z 2017r. poz. 1587) zarzadzam co nastepuje:

§1

Oglaszam konkurs na kandydata na stanowisko dyrektora Szkoly Podstawowej
im. Marii Konopnickiej w Czaczowie; Czaczow 67; 33-336 Labowa

§2
Ogloszenie konkursu stanowi zalgeznik do niniejszego zarzadzenia.
§3
Ogloszenie zostanie umieszczone:
1. Na tablicy ogloszei Urzedu Gminy Labowa.
Na stronie internetowej Gminy Labowa- www.labowa.pl

3. W Biuletynie informacji publicznej Gminy Labowa -
www.bip.malopolska.pl/uglabowa

b

§ 4

Wykonanie zarzadzenia powierza sie Kierownikowi Gminnego Zespolu Obslugi
Jednostek w Labowej.
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Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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Zalqceznik do Zarzqdzenia Nr 37/2019
Wojta Gminy Labowa

z dnia 22 marca 2019 r.

Wajt Gminy PLabowa oglasza konkurs na kandydata na stanowisko
dyrektora Szkoly Podstawowej im. Marii Konopnickiej w Czaczowie,
Czaczow 67:33-336 Labowa.

I. Do konkursu moZie przystapi¢ osoba, ktéra spelmia wymagania
okresélone Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia
2017 r. w sprawie wymagan, jakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujaca
stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w publicznym
przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole
ponadpodstawowej oraz publicznej placéwee (Dz.U. z 2017 r.,poz.1597).

1. Stanowisko dyrektora publicznej szkoly podstawowej moze zajmowaé
nauczyciel mianowany Iub dyplomowany, ktory spelnia lacznie
nastepujace wymagania:

1) posiada wyksztalcenie wyzsze i tytul zawodowy magister, magister inzynier lub
réwnorzedny oraz posiada przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania
stanowiska nauczyciela w danej szkole;

2) ukonezyl studia wyisze lub studia podyplomowe z zakresu zarzadzania lub kurs
kwalifikacyjny z zakresu zarzadzania o$wiata, prowadzony zgodnie z przepisami
w sprawie placowek doskonalenia zawodowego nauczycieli;

3) posiada co najmniej piecioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela
lub piecioletni staz pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego;

4) uzyskak:

a) co najmniej dobra ocene pracy w okresie ostatnich pieciu lat pracy lub

b) pozytywna ocene dorobku zawodowego w okresie ostatniego roku albo

¢) w przypadku nauczyciela akademickiego — pozytywna ocene pracy w okresie
ostatnich czterech lat pracy w szkole wyzszej

- przed przystapieniem do konkursu na stanowisko dyrektora, a w przypadku,
o ktérym mowa w art. 63 ust. 11 1 12 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo
oswiatowe, jezeli nie przeprowadzono konkursu - przed powierzeniem stanowiska
dyrekiora;

5) spelnia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku
kierowniczym;

6) ma pelng zdolnosé do czynnoécei prawnych i korzysta z pelni praw publicznych;

7) nie byl prawomocnie ukarany kara dyscyplinarna, o ktorej mowa w art. 76 ust. 1
ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (t.j. Dz. U. z 2018 r.,poz.967 ze
zm.) dotyezy nauczyciela, a w przypadku nauczyciela akademickiego - kara
dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o
szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2018 r.,poz.1668, ze. zm.), oraz nie toczy sie
przeciwko niemu postepowanie dyscyplinarne;

8) nie byl skazany prawomoenym wyrokiem za umyS$lne przestepstwo lub umyslne
przestepstwo skarbowe;



9) nie toczy sie przeciwko niemu postepowanie o przestepstwo $cigane z oskarzenia
publicznego;

10) nie byl karany zakazem pelnienia funkeji zwigzanych z dysponowaniem $rodkami
publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r.
o odpowiedzialnoéci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (t.j. Dz. U.
z 2018 1.,p0z.1458 ze zm.);

11) w przypadku cudzoziemca - posiada znajomo$é jezyka polskiego po$wiadezong na
zasadach okre$lonych w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim
(tj. Dz. U. z 2018 r.,p0oz.931 ze zm.).

2. Stanowisko dyrektora moze zajmowaé osoba niebedgca nauczycielem,
ktéra spelnia lacznie nastepujace wymagania:

1) posiada obywatelstwo polskie, z tym ze wymdg ten nie dotyczy obywateli panstw
czlonkowskich Unii Europejskiej, panstw czlonkowskich Europejskiego Porozumienia
o Wolnym Handl (EFTA) - stron umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym oraz
Konfederacji Szwajcarskiej;

2) posiada wyksztalcenie wyzsze i tytul zawodowy magister, magister inzynier lub
réwnorzedny;

3) posiada co najmnie]j piecioletni staz pracy, w tym co najmniej dwuletni staz pracy na
stanowisku kierowniczym;

4) nie toczy sie przeciwko niej postepowanie o przestepstwo Scigane z oskarzenia
publicznego lub postepowanie dyscyplinarne;

5) spelnia wymagania okre$lone w § 1 pkt 2, 5, 6, 8, 101 11 cytowanego rozporzadzenia.

II. Zgodnie z § 1 ust.2 pkt 4 Rozporzadzeniem Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na
stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoly
podstawowej, publicznej szkoly ponadpodstawowej lub publicznej
placowki oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz.U.
z 2017r.,poz.1587),0ferta osoby przystepujacej do konkursu powinna
zawieraé:

1. uzasadnienie przystgpienia do konkursu oraz koncepcje funkcjonowania i rozwoju
szkoly,

2. zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegblnosci
informacje o:

— stazu pracy pedagogicznej - w przypadku nauczyciela albo

— stazu pracy dydaktycznej - w przypadku nauczyciela akademickiego, albo

— stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym - w przypadku osoby
niebedgcej nauczycielem,

3. oéwiadczenie zawierajgce nastepujace dane osobowe kandydata:

—imie (imiona) i nazwisko,

— date i miejsce urodzenia,

— obywatelstwo,

— miejsce zamieszkania (adres do korespondencji),

4. poéwiadczone przez kandydata za zgodnoéé z oryginalem kopie dokumentow
potwierdzajacych posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktérym mowa w pkt 2:
swiadectw pracy, zaswiadczen o zatrudnieniu lub innych dokumentéw
potwierdzajacych okres zatrudnienia,

5. po$wiadczone przez kandydata za zgodnoéé z oryginalem kopie dokumentow
potwierdzajacych posiadaniec wymaganego wyksztalcenia, w tym dyplomu ukonczenia
studibw wyzszych lub $wiadectwa ukonfczenia studiébw podyplomowych

S



z zakresu zarzgdzania albo $wiadectwa ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu
zarzadzania oswiatag,

6. poéwiadczong przez kandydata za zgodno§¢ z oryginalem kopie¢ dokumentu
potwierdzajacego znajomo$é jezyka polskiego, o ktérym mowa w ustawie z dnia
7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (t,j. Dz U. z 2018 r.,poz.931 ze zm.) - w
przypadku cudzoziemeca,

7. poSwiadezona przez kandydata za zgodno$é z oryginalem kopie za$wiadczenia
lekarskiego o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na
stanowisku kierowniczym,

8. ofwiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy sie postepowanie
o przestepstwo §cigane z oskarzenia publicznego lub postepowanie dyscyplinarne,

9. oSwiadczenie, ze kandydat nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umyélne
przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe,

10. oéwiadezenie, ze kandydat nie byl karany zakazem pelnienia funkeji zwigzanych z
dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z
dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialno$ci za naruszenie dyseypliny finanséw
publicznych (t.j. Dz.U. z 2018 r.,poz.1458 ze zm.),

11. oéwiadczenie o dopelnieniu obowigzku, o ktérym mowa w art. 7 ust. 11 3a ustawy z
dnia 18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organéw
bezpieczenstwa panstwa z lat 1944-1990 oraz tresei tych dokumentow (t.j. Dz. U.
Z 2017 T. poz. 2186 ze zm.) - w przypadku kandydata na dyrektora publicznej szkoly
urodzonego przed dniem 1 sierpnia 1972 r.,

12. poéwiadczong przez kandydata za zgodnos$é z oryginalem kopie aktu nadania
stopnia nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego - w przypadku nauezyciela,

13. poswiadezong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopie karty oceny pracy
lub oceny dorobku zawodowego - w przypadku nauczyciela i nauczyciela
akademickiego,

14. oéwiadezenie, 7e kandydat nie byl prawomocnie ukarany karg dyscyplinarna,
o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela
(tj. Dz. U. z 2018 r.,poz.967 ze zm.) lub w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca
2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce. - ( Dz. U. z 2018 r. poz.1668, ze zm.) -
w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego,

15. odwiadczenie, ze kandydat ma pelna zdolnoéé do czynnoéei prawnych i korzysta z
peni praw publicznych,

16. o$wiadczenie, ze kandydat wyraza zgode na przetwarzanie danych osobowych
zgodnie z ustawg z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (Dz.U.
z 2018 r. poz. 1000 ze zm,) a takie z wytycznymi Rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady ( UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony
oséb fizycznych w zwigzku 2z przetwarzaniem danych oscbowych i w sprawie
swobodnego przeplywu takich danych oraz ustalenia dyrektyw 95/46/WE ( ogblne
rozporzadzenie o ochronie danych osobowych, Dz.Urz.UE L 119 z 04.05.2016 7.,5.] ) w
celu przeprowadzenia konkursu na stanowisko dyrektora, po zapoznaniu sie
z ,Informacjg dla kandydata” przekazana w trybie art. 13 ust.1 i 2 ogdlnego
rozporzadzenia o ochronie danych i stanowiaca zalgeznik nr 1 do ogloszenia.

Wszystkie dokumenty sporzadzone przez kandydata winny byé wlasnorecznie
podpisane.

Na Zzadanie organu prowadzacego publiczng szkole, kandydat jest obowigzany
przedstawié oryginaly powyzszyeh dokumentoéw.
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II1. Oferty nalezy skladacé:

1.W zamknietych kopertach z podaniem danych osobowych kandydata (imie i
nazwisko, adres do korespondencji, telefon kontaktowy) oraz dopiskiem
» Konkurs na kandydata na stanowisko dyrekiora Szkoly Podstawowej
im. Marii Konopnickiej w Czaczowie; Czaczow 67; 33-336 Labowa ”
w terminie do dnia 9 kwietnia 2019 r. do godz. 15.00 na dzienniku
podawczym w sekretariacie Urzedu Gminy Labowa;33-336 LEabowa 38.

2. Nie dopuszcza sie skladania ofert droga elektroniczna.

3. W przypadku wyslania oferty pocztg na adres: Urzad Gminy Labowa; 33-336 Labowa
38 decyduje data wplywu do Urzedu.

IV. Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powolana przez Wdjta
Gminy Eabowa

O terminie i miejscu przeprowadzenia postepowania konkursowego kandydaci zostang
powiadomieni indywidualnie na piSmie, nie pbzniej niz 7 dni przed terminem
posiedzenia.

Kandydat na konkurs zglasza sie z dokumentem tozsamosei. Komisja konkursowa
przed przystapieniem do rozmowy z kandydatem dopuszezonym do postepowania
konkursowego ma prawo zadaé przedstawienia dokumentu potwierdzajacego jego
tozsamoésc i obywatelstwo. Szezegblowe informacje dotyczace konkursu bedg udzielane
pod numerem telefonu (018) 475-13-98.




Zalacznik Nr 1 do ogloszenia

Zgodnie z art.13 ust.t i ust. 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady
( UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oso6b fizycznych w
zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu
takich danych oraz ustalenia dyrektyw 95/46/WE ( ogdlne rozporzadzenie o ochronie
danych osobowych, Dz.Urz.UE L 119 z 04.05.2016 r.,sl ), zwanego dalej
»~Rozporzadzeniem” informuje, Zze:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych bedzie Urzad Gminy Labowa
z siedzibg Labowa 38; 33-336 Labowa

2. Dane kontaktowe Inspektora Ochrony Danych: Piotr Spiewak adres email:
iod@labowa.pl tel: 793331212

3. Przetwarzanie danych osobowych odbywa sie na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a) i
¢) Rozporzadzenia, to jest na podstawie tego, ze osoba, ktorej dane dotyczg
wyrazila zgode na przetwarzanie swoich danych osobowych w okre§lonym celu
oraz przetwarzanie jest niezbedne do wypelnienia obowiazku prawnego
cigzacego na administratorze , tj. przeprowadzenia konkursu na stanowisko
dyrektora Szkoly Podstawowej im. Marii Konopnickiej w Czaczowie; Czaczow
67 ; 33-336 Labowa.

4. Celem przetwarzania jest mozliwo$¢ przystapienia w charakterze kandydata do
konkursu na stanowisko dyrektora szkoly zgodnie z ogloszeniem i udzial w
procedurze konkursowej.

5. Zgoda na przetwarzanie danych osobowych jest dobrowolna, lecz niezbedna w
wyzej okreSlonym celu. W przypadku niepodania danych lub cofniecia zgody na
przetwarzanie danych osobowych nie bedzie mozliwe rozpatrzenie
kandydatury. Podanie danych osobowych jest wymogiem wynikajacym =z
przepisOw prawa i warunkiem przyjecia i rozpatrzenia kandydatury na
stanowisko dyrektora Szkoly Podstawowej im. Marii Konopnickiej w Czaczowie;
Czaczow 67; 33-336 Labowa

6. Cofniecie zgody nastepuje poprzez zlozenie oswiadczenia w formie pisemnej
zlozonej do administratora danych osobowych na Urzad Gminy Labowa;
33-336 Labowa 38.

7. Posiada Pani/Pan prawo dostepu do treéci swoich danych osobowych i ich
sprostowania, usuniecia lub ograniczenia przetwarzania, prawo do wniesienia
sprzeciwu wobec przetwarzania, prawo do przenoszenia danych, prawo do
cofniecia zgody na przetwarzania danych osobowych w dobrowolnym
momencie bez wplywu na zgodno§é z prawem przetwarzania, ktérego dokonano
na podstawie zgody przez jej cofnieciem.

8. Dane udostepnione przez Pania/Pana nie beda podlegaly udostepnieniu
podmiotom trzecim poza dalej wymienionymi, Odbiorca danych osobowych
beda: Urzad Gminy Labowa , Przewodniczacy Komisji Konkursowej, Komisja
Konkursowa, Gminny Zesp6l Obstugi Jednostek w Labowej, Poczta Polska.

9. Pani/Pana dane osobowe nie beda przetwarzane w sposodb zautomatyzowany
i nie beda profilowane. )

10. Ma Pani/ Pan prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego, to jest Prezesa
Urzedu Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna Pani/Pan, iz przetwarzanie
danych osobowych dotyczacych Pani/Pana narusza przepisy Rozporzadzenia
badz ustawy o ochronie danych osobowych.

11. Dane osobowe beda przetwarzane (przechowywane) przez caly czas niezbedny
do przeprowadzenia konkursu na stanowisko dyrektora Szkoly Podstawowej im.,
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Mari Konopnickiej w Czaczowie, Czaczéw 67; 33-336 Labowa; za$ po tym
okresie archiwizowane 1 przechowywane przez okres wynikajgcy
7 tozporzadzenia Prezesa Rady Ministrow z dnia 18 stycznia 2011 r.
w sprawie instrukeji kancelaryjnej, jednolitych rzeczowych wykazéw akt oraz
instrukeji w sprawie organizacji i zakresu dzialania archiwbéw zakladowych
( Dz.U. z 2011 1., Nr 14, poz.67, sprostowanie Dz.U. z 2011 r., NT 27, poz. 140).



